
Ganz kurzer Rückblick

13.4.2018
Tagung im Horion-Haus 
in Köln.
Thema: 
Schnittstellenpro-
blematiken, welche
Chancen sehen Sie? 
Welche Hoffnungen
haben Sie durch die 
gesetzlichen
Änderungen und 
Änderungen der 
Rahmenbedingungen?

3-6 2019 

Abschlusstagung und 
Vorstellung der 
Ergebnisse. 
Bis hier hin wurden
die Ergebnisse
verschriftlich und das 
Zukunftsmodell der 
SPZ und SPKoM 
entwickelt.

8/9 2018

Workshops und 
Exkursion
Innovative Formate, 
um zukunftsfähige
Organisationen zu
schaffen. 
Herausbildung des 
“Markenkerns”. 
Was macht SPZ aus? 

19.9.2018

Tagung in der 
Thyssen-Stiftung
- Zwischenbericht -
Vortragen der 
Zwischenergebnisse
aus den Workshops 
und Fahrten.

1.10.2019
6.3.2020 

Vorstellen des 
Versorgungskonzepts auf 
der Verbundtagung des 
LVR – Hierdurch neue AG 
Dez. Möglichkeiten einer
strukturierten
Zusammenarbeit mit
Kliniken
Vorstellen des Konzepts
im Gesundheits-
ausschuss.

10 2019 

Studienreise nach
Österreich, Slowenien
und Italien, daraus
resultierend enge
Kontakte zwischen
Peers aus D´land und 
Italien.

10 2019 

Umsetzen des im
Projekt entwickelten
Programms zur
Förderung der 
interkulturellen
Kompetenz in SPZ. 
Ausbildung der 
SPKoM 
Mitarbeitenden zu
Trainer*innen der 
interkulturellen
Kompetenz.

Förderung von Peers in 
SPZ. Zertifizierte
Ausbildung von Peers. 

1.10.2020

Fortsetzung des 
Projekts in einem
nächsten Projekt –
Ausarbeitung neuer
Qualitätsstandards
und eines Schulungs-
curriculums.


